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エネルギー管理方針

エネルギー管理理念

日本エア・リキード合同会社および関係会社は、地球環境に配慮した持続可能な発展の実現のため、

エネルギー消費効率の継続的な改善を図り、 CO2排出量削減に努め、且つ 2050年までに

カーボンニュートラルを達成 *する目標に向け、社会的責任と使命を果たします。
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(1)　省エネルギーにかかる法令・規則を遵守します。

(2)　エネルギー管理体制を整備し、必要な自主基準を 定め、エネルギー消費の管理を行います。

(3)　エネルギーを消費する設備の維持及び、定期的な測定と評価を行い、継続的な改善に取り組みます。

(4)　本方針を従業員に周知し、省エネルギーの啓発・推進に努めます。

(5)   グリーンエネルギーを調達すべく、各種情報収集に取り組みます。

(6)　2025年までにCO2排出原単位(kg CO2 /€ EBITDA) を対2015年比で30%削減することを目標とし、                             

       目標達成に努めます。

(7)　2035年までに CO2排出量を2020年比で33%削減*することを目標とします。

        (*Scope1 およびScope2）
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Energy Management Policy

Energy Management Principle
Air Liquide Japan G.K. with its affiliates pledges to fulfill its mission and responsibility for sustainable growth 

on the Earth by improving continually on energy efficiency, emission reduction and aiming the Carbon 

neutrality* by 2050.
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Air Liquide Japan with its affiliates commits to the following principles.

(1) Comply with laws and regulations on energy saving.

(2) Carry its energy control scheme with self-imposed KPIs.

(3) Control its energy-consuming facilities with regular diagnostic maintenance for continual improvement on efficiency.

(4) Communicate with the Group employees for their involvement with energy saving.

(5) Exploit opportunities to source green energy sources, when and if  they are going to be available.

(6) Aim to reduce its carbon intensity (kg CO2 /€ EBITDA)  by 30% by 2025, based on 2015 emissions.

(7) Aim to reduce CO2 emissions by 33% compared to 2020 by 2035 and achieve carbon neutrality by 2050. 
     (*Scope1 and Scope2)


